e eny

paD onsibey
sy ap onsiBey

posg
BOSSS 9p

Hd - BQRUNYD - S06E-GCCE (Ly) -8U0

70G eles - 0¢g ‘010
SeDIpLUN S
SOJUBWINDO(] & St
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ESTATUTO DA ASSOCIACAO PARANAENSE DE ASSISTENCIA A SAUDE
DOS MEMBROS DO MINISTERIO PUBLICO DO PARANA - PROMED.
(Alterado em 29 de julho de 2016)

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO E PRAZO

Art. 1°. A Associagdo Paranaense de Assisténcia a Saude dos Membros do Ministério
Publico do Parana, doravante denominada PROMED, € uma associa¢do civil sem fins
lucrativos, voltada para a assisténcia a saiide na modalidade de autogestao.

Paragrafo Unico. A PROMED foi constituida para atender ao disposto no art. 34 da Lei n°
9.656/98, visando a continuidade da assisténcia a saide prestada pela ASSOCIACAO
PARANAENSE DO MINISTERIO PUBLICO — APMP, CNPJ 76.106.483/0001-75 —
doravante denominada INSTITUIDORA - a seus associados e grupo familiar a eles
vinculados, obedecendo as premissas determinadas pelo inciso III do art. 2° da RN 137, de
14 de novembro de 2006, alterada pela RN 148, de 03 de margo de 2007, da ANS.

Art. 2°. A PROMED tem sede, administragdo e foro na cidade de Curitiba, Estado do
Parand, na Rua Mateus Leme, n° 2018, Bairro Centro Civico, CEP-80530-010, podendo
manter representagdes regionais ou locais. R iy

Py
£ %

1° SRPJ

Art. 3°. O prazo de duragdo da PROMED ¢ indeterminado.

CAPITULO II % S
Tiga . oS

DO OBJETIVO SOCIAL

Art. 4°. A PROMED tem por objeto, exclusivo e imutével, operar e administrar plano
privado de assisténcia a saude, no segmento médico-hospitalar, na modalidade de
autogestfio ndo patrocinada, exclusivamente aos seus Associados.

Paragrafo Unico. O inicio da operagdo de que trata este artigo se dard apos a concessao da
autorizagdo de funcionamento 8 PROMED pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar —
ANS.

Art. 5°. Para a consecugdo do objeto social referenciado no artigo antecedente, a

ING

o PROMED podera:

-

Q) I - Celebrar convénios, contratos ou outros instrumentos juridicos com pessoas fisicas ou
O juridicas de direito privado ou publico, desde que tais instrumentos sejam compativeis com
© as finalidades da PROMED, incluindo, mas ndo se limitando, & prestagdo de servigos
(0 assistenciais a saude; N
- : Sl : B

71 II - Gerir e administrar plano privado de assisténcia a satde;

=

o X | ,




;22€ (Ly) :euo.
- DZE ‘0Jopoag ‘|ep eny

SEDIPUN[ SBOSSa 9P §IAID) onsiboy

-C

HOQINGIHLSIA OI0]d0 oc

sSouBWND0(] @ soNiL ep ossibay

Ad - equunD - GOBE

v0S ejes

ASSOCIACAO PARANAENSE DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS MEMBROS DO
MINISTERIO PUBLICO DO PARANA — PROMED

Prined

III - Promover agdes necessarias & prevengdo da doenga e a recuperagdo, manutengdo e
reabilitagdo da saude;

IV - Praticar outras atividades compativeis com a sua natureza, inclusive constituindo rede
prépria de atendimento assistencial a satde, se entender cabivel.

CAPITULO I
DAS FONTES DE RECURSO E DO EXERCiCIO FINANCEIRO
Art. 6°. O patrimonio da PROMED sera formado:

I - Pelos recursos do plano de saude dos beneficiarios da PROMED, conforme previsto no
Regulamento do Servigo de Assisténcia Médica e Hospitalar - PROMED:

II - Pelas contribui¢des dos Associados;

III - Pelas receitas de aplicagdes do patrimonio e rendas de qualquer natureza;

IV - Por moéveis, imdveis, veiculos, semoventes, a¢des, apolices, rendas ou titulos que
venha a adquirir.

Art. 7°. A PROMED devera destinar todo seu patrimdnio e recursos financeiros
exclusivamente para atendimento dos seus objetivos.

Art. 8°. O custeio do Plano de Assisténcia @ Saide da PROMED sera definido em
Regulamento.

Art. 9°. Nenhum beneficio ou servico podera ser criado, majorado ou estendido sem a
correspondente fonte de custeio.

< 3 \mdel’%é.
Art. 10. O exercicio financeiro coincidird com o ano civil. <5 %
= 1° SRPJ
CAPITULO IV

j i O("PIHBA - PP& ?S\V‘
DOS ASSOCIADOS E DAS CONDICOES DE ADMISSAO

Art. 11. E condigéio de associacio 2 PROMED ser membro do Ministério Publico do
Estado do Parand e associado efetivo da INSTITUIDORA Associagdo Paranaense do
Ministério Publico - APMP, pessoa juridica constituida em 6 de setembro de 1951, como
entidade de classe dos membros do Ministério Publico do Estado do Parana.

Art. 12 - Poderfio, ainda, associar-se 8 PROMED, em carater facultativo:
I - as viivas e os viuvos de associados € seus dependentes, devendo ser notificados pelo
PROMED para, em 30 (trinta) dias a partir do 6bito do associado principal, manifestar a

opgdo de permanéncia na condi¢@o de usuarios;

II - os filhos e as filhas de associados que perderam a condi¢do de dependentes para fins
econdmicos.
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ASSOCIACAO PARANAENSE DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS MEMBROS DO
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Art. 13 - Sdo considerados dependentes, para os fins deste estatuto:

I - o conjuge ou companheiro (a), assim reconhecido (a) nos termos da legislagdo de
previdéncia social;

II - os filhos invalidos ou menores de 21 anos, ou de até 24 anos, desde que regularmente
matriculados em curso superior.

III - Grupo familiar do associado descrito no artigo 11 deste estatuto, limitado ao segundo
grau de parentesco consangiiineo em linha reta descendente.

IV - Os parentes afins de primeiro grau do associado descrito no artigo 11 deste estatuto
ou. na falta deste, do seu vitvo ou viliva, restrito ao genro e a nora.

CAPITULO V _
§®WodeP%4%
DAS HIPOTESES DE CANCELAMENTO DA INSCRICAO "3*1 =
PJ

Art. 14. Perder4 a qualidade de Associado da PROMED: & %
% ZIBA - 9#"*‘“‘\
I - Pelo desligamento:

LI - Por fraude ou tentativa de fraude a PROMED;

LII - Pelo ndo adimplemento das obrigagdes de sua responsabilidade perante PROMED,
conforme regulamento;

LII - Por exoneragio do quadro do Ministério Publico-PR, respeitado o disposto no art. 30
da Lei n° 9.656/98;

LIV - Pelo falecimento.

Paragrafo Unico. A exclusdo prevista no inciso II deste artigo dar-se-a por decisdo da
Diretoria da PROMED, com direito a recurso para o Conselho Deliberativo.

CAPITULO VI
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
Art. 15. O Associado gozara dos seguintes direitos:

I- Votar e ser votado, observados os impedimentos deste Estatuto;

II- Sugerir e propor as medidas que entender convenientes para a melhoria ¢
aperfeicoamento das atividades da PROMED;

III- Participar das atividades da PROMED;

IV- Usufruir os servigos, beneficios e incentivos da PROMED, observadas as condigdes
dos respectivos regulamentos;

V- Receber, nos termos da regulamentagdio especifica, assisténcia médica, hospitalar e
outras que forem instituidas;

VI - Participar das Assembléias Gerais,

VII - Deliberar sobre a convocagio da Assembléia Geral, nos casos previstos neste

Estatuto.
(L
.4 ]
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Art. 16. Sdo deveres do Associado:

I - Zelar, como fiscal dos interesses sociais, pelo prestigio da PROMED, colaborando para
a concretizacgdo de seus objetivos;

Il - Cumprir as disposi¢des estatutarias e as deliberagdes da Diretoria, do Conselho
Deliberativo e da Assembléia Geral;

III - Comunicar, por escrito, ao Setor de Cadastro as alteragdes de nome, estado civil,
mudanga de residéncia ou endereco para correspondéncia social;

IV - Autorizar o desconto em folha de pagamento das contribuigdes e ressarcimentos que
forem fixados e devidos 8 PROMED, por si e seus dependentes.

Art. 17. Os Associados ndio respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes

assumidas pela PROMED.
CAPITULO VII S0 iy
AR
DOS ORGAOS DA PROMED 1° SRPJ

Art. 18. Sao 6rgdos da PROMED: & I,
7, /BA - PP@P

I- Assembléia Geral;

II- Diretoria;

III- Conselho Fiscal e;

IV-  Conselho Deliberativo.

§1°. Os cargos diretivos da PROMED serdo exercidos sem retribuigdo pecuniaria de
qualquer espécie.

§2°. Os diretores e conselheiros da PROMED ndo respondem, pessoalmente, pelas
obriga¢des que contrairem em nome da PROMED, mas respondem pelos prejuizos que
causarem, infringindo as leis ou as normas estatutérias.

SECAO1
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 19. A Assembléia Geral, 6rgdo maximo da estrutura organizacional da PROMED,
compde-se dos Associados, desde que adimplentes com suas obrigagdes sociais,

A A AT

OSOco® © v . . s = . .

3588 A convocados através de edital publicado no 6rgdo informativo da APMP, pelo menos 10
~£ZZ 7 (dez) dias antes da data de sua realizagdo, e dar-se-4 ordinariamente no ultimo dia util de
Z70a0 janeiro de cada ano.

WOZ o =

Ng=,0

3 § §£0  §1° Do edital constarfio a primeira e segunda convocagio, mediando entre elas 15 (quinze)
£ & 0 minutos de intervalo.

o FS “Z’ w© %

.’I o b ~ — ze 2 4 >4 2 3

':—:" "2 9% §2° A Assembléia Geral instalar-se-a, em primeira convocagdo, com a presen¢a da
o O o~ S, .. . . = ~ f =

EXY ;-:—LB: C  maioria dos associados, apurada em livro proprio e, em sggunda, com qualquer nimero, na
- 8 sede da PROMED, sempre que possiyel.
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§3°. Do edital constara a pauta, obrigatoriamente.

Art. 20. A Assembléia Geral sera conduzida pelo Presidente da Promed podendo presidi-
la, excepcionalmente e por delegagdo, qualquer membro da Diretoria ou dos Conselhos
Fiscal e Deliberativo.

§1°. Cabe ao Presidente, escolher um Vice-Presidente e um Secretario, que compordo a
mesa diretora dos trabalhos.

§2°. As resolugdes e trabalhos da Assembléia Geral serdo registrados em ata, lavrada no
livro proprio, que serd assinada, obrigatoriamente, pelos Membros da Mesa, Diretores e,
voluntariamente, pelos demais associados presentes.

Art. 21. A Assembléia Geral Extraordindria realizar-se-a para tratar de assunto urgente ou
de suma importéncia para a classe quando convocada:

I- Pelo Presidente da PROMED;

1I- Pela maioria absoluta dos membros do Conselho Deliberativo:

III-  Pela Diretoria;

IV-  Pelo Conselho Fiscal; e

V- Por requerimento de 1/5 (um quinto) dos Associados quites com as obrigagdes
sociais.

§1°. Nessas hipdteses sera dispensado o prazo do art.19.

§2°. Nas hipoteses de deliberagdo do Conselho Deliberativo ou de Associados, o
Presidente convocara a Assembléia Geral no prazo de quarenta e oito horas.

§3°. No caso dos incisos IL, III, IV e V, ndo convocada a Assembléia Geral Extraordinaria
pelo Presidente, os autores da deliberagdo o fardo, realizando as publicagdes necessarias,
bem como sua divulgag#o, correndo por conta da PROMED as despesas respectivas.

Art. 22. A Assembléia Geral reunir-se-4 pelo menos uma vez por ano, para cumprimento
do disposto no inciso I, do art. 23, podendo, na omisséo do Presidente da PROMED, ser
convocada de acordo com os incisos Il a V, e § 3° do art. 21.

Paragrafo inico. A partir da data da publicagdo do Edital de convocagdo da Assembléia
Geral para cumprimento do inciso I, do art. 23, a Diretoria colocara a disposi¢do dos
Associados, na sede da PROMED, para consulta e verifica¢@o:

QQ?&QS“O ae Pe%‘({b’
I- o relatério da Diretoria sobre os principais fatos administrativos; e i %
II- o balango e o parecer do Conselho Fiscal. 1° SRPJ
Art. 23. Compete privativamente a Assembléia Geral: %, 7
Tiga - ppS
I- Aprovar o relatério anual da Diretoria, neste inclusas as contas e o |balanco
aprovado pelo Conselho Fiscal; {

II- Decidir sobre a reforma deste Estatuto;

Y

IRy

(Y
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III- Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
imoveis;
IV-  Decidir sobre a extingdo da PROMED.

§1°. Para as deliberagdes a que se referem os incisos II e IV deste artigo € exigida
Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim.

§2°. A reforma do presente estatuto no que se refere 2 mudanga do objetivo social da
PROMED, disposto no art. 4°, somente podera ser deliberada em Assembléia Geral
convocada para este fim e dependendo de aprovagdo com quorum nunca inferior a 2/3
(dois tergos) da totalidade dos Associados.

§3°. A deliberagdo a que se referem os demais incisos e o paragrafo subseqiiente serdo
tomadas por maioria simples dos Associados presentes.

§4°. Além do disposto neste artigo, a Assembléia Geral decidira soberanamente sobre
qualquer matéria de interesse da PROMED, desde que conste da pauta.

SECAO II
DA ADMINISTRACAO

Art. 24. A PROMED ser4d administrada pelo seu Presidente ¢ um Conselho Diretor
composto de 4 (quatro) membros.

§1° — Os membros do Conselho Diretor ocupardo os seguintes cargos: Q@W“mp%/%
I - Diretor Executivo, 1° SRPJ
II - Diretor de Planejamento,

I1I- Diretor de Relagdes Publicas,

o ¥,
Y S
LA . pAE
IV- Suplente.

§2°. O cargo de Presidente da PROMED ser4 obrigatoriamente exercido pelo Presidente da
APMP, devendo coincidir o periodo de mandato da PROMED com o da APMP.

§3°. O Conselho Diretor serd nomeado e exonerado pelo Presidente da APMP, “ad
referendum” da Diretoria da APMP, dentre os Associados, de sua livre escolha.

Art. 25. A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada 15 (quinze) dias e,
extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente da Promed.

Art. 26. As decisdes em reunifio da Diretoria serdo tomadas por maioria simples, cabendo
ao Presidente o voto de qualidade.

§1°. As deliberagdes da Diretoria serdo registradas em ata.

§2°. Dos atos e decisdes da Diretoria ou do Presidente cabera recurso,

(cinco) dias, para o Conselho Deliberativo. /m(\ [
77— 4] 88 ‘
0/ il | /w/ N \/p«/ 6
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b

Art. 27. Compete ao Conselho Diretor, dentre outras fungdes pertinentes:

I- Cumprir e fazer cumprir o Estatuto;

II-  Elaborar e executar programa anual de atividades;

III- Apresentar 2 Assembléia Geral o relatorio e o balango anual, anexado o parecer
conclusivo do Conselho Fiscal;

IV-  Estabelecer as contribui¢des dos Associados;

V- Discutir e aprovar Regimento de qualquer 6rgdo da administragdo;

VI-  Suspender direitos do Associado, por iniciativa propria ou por acolhida de sugestao
do Conselho Deliberativo, observada a devida ampla defesa;

VII- Decidir a exclusio de Associado, desde que haja justa causa, observada a devida
ampla defesa;

VIII- Apresentar & Assembléia Geral proposta de reforma deste Estatuto;

IX- Interagir com instituicdes publicas e privadas, para mutua colaboragdo, em
atividades de interesse comum;

X- Praticar todos os atos de livre gestdo e resolver sobre todos os assuntos de interesse
da PROMED;

XI- Executar as deliberacdes da Assembléia Geral e dos Conselhos Fiscal e
Deliberativo;

XII- Designar o responsavel pela area técnica de saude;

XIII- Designar/contratar o superintendente;

XIV- Autorizar a contratagio de funciondrios e estagiarios para atender as necessidades
da PROMED, fixando-lhes, criteriosamente, o valor de remunerag@o e demiti-los quando
assim entender;

XV-  Aprovar as alteragdes do Regulamento do Plano de Satde. @k‘*‘m”’%{?

Art. 28. Compete ao Presidente: 1° SRPJ
- . o Y.

I Ser o representante legal perante a ANS; OQ’TIBA.PP-@‘;\

II- Dirigir e representar a PROMED em juizo ou fora dele;
III- Convocar e presidir as reunides da Diretoria e as reunides conjuntas com o
Conselho Deliberativo;

IV-  Convocar as Assembléias Gerais;

V- Assinar, juntamente com membro do Conselho Diretor, cheques emitidos pela
PROMED, ou autorizar expedicio de ordens de pagamento, ou delegar essa atribui¢do a
outros Diretores;

VI-  Praticar outros atos de gestdo administrativa e financeira.

Art. 29. Compete ao Vice-Presidente da APMP auxiliar diretamente o Presidente ou o
Conselho Diretor e substitui-los em suas faltas e impedimentos, bem como assumir, em

caso de vacancia, o cargo desses pelo tempo que faltar para completar o mandato.

Art. 30. Compete ao Diretor Executivo:

I- Arrecadar e ter sob sua guarda e responsabilidade as contribui¢des dos Associados
e os valores advindos de participa¢gdo da PROMED em qualquer fonte,
II- Manter atualizado o livro caixa;
- 0%
UK Za
/
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III- Elaborar e submeter, trimestralmente, um balancete a apreciagdo da Diretoria e do
Conselho Fiscal, bem como elaborar balango anual, que sera juntado ao parecer conclusivo
do Conselho Fiscal;

IV-  Efetuar pagamentos autorizados, assinando cheques ou ordens de pagamento,
juntamente com o Presidente ou eventual substituto;

V- Promover a administragdio da PROMED, visando a permanente adequagdo dos
recursos fisicos, humanos e materiais;

VI- Promover o pronto atendimento a todas as solicitagdes emanadas pela ANS,
responsabilizando-se pelo envio mensal dos dados cadastrais, pelo pagamento de todas as
taxas aplicdveis a uma operadora de autogestdo e pelas demais obrigagdes existentes
perante aquela autarquia;

VII- Promover a celebragdo de contratos e credenciamentos com os prestadores de
servigos necessarios ao funcionamento da PROMED.

SECAO III

DO CONSELHO FISCAL

Art. 31. O Conselho Fiscal compde-se de 6(seis) membros, que serdo 0s mesmos membros
eleitos para ocupar o cargo no Conselho Fiscal da APMP, durante seus mandatos, que

serdo de 2 (dois) anos, podendo ser reeleito, inclusive quanto ao seu Presidente e seu
Secretario.

Art. 32. Compete ao Conselho Fiscal:

I- Examinar os balancetes trimestrais , bem como o balango anual, e emitir sobre eles
parecer conclusivo;
II- Apontar irregularidades apuradas a Diretoria e, conforme o caso, ao Conselho

Deliberativo, sugerindo as medidas que entender cabiveis, inclusive a de convocagdo de
Assembléia Geral para a apreciagdo da matéria.

§1°. Os membros do Conselho Fiscal receberdo do Diretor Executivo o material de que
necessitarem para efeito de elaborac@o de estudo e parecer.

§2°. O Conselho Fiscal tera livro de atas para registrar suas reunides e os pareceres sobre
balancetes e balango.

SECAO IV

DO CONSELHO DELIBERATIVO

~ onsibey
p onsiBor

S1Q O10]40 o2

Art. 33. O Conselho Deliberativo compde-se de 5 (cinco) membros, eleitos para a
Diretoria da APMP, assim definidos:

I B - 7 w\loﬂe/’%/é ’
L8 A I- Presidente da APMP; £ %
¢ @o W@ JI-  2°secretario da APMP; 1° SRPJ
o5 = III- 2°tesoureiro da APMP;

88 5

06 ejes -

" 23 0 V- Diretor de Patrimdnio da APMP; & ¥ :
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V- Orador da APMP. <

2 &
’?/7-,8 e PP&&

§1° O Conselho Deliberativo sera presidido pelo Presidente da APMP, que designara seu
Secretario.

Art. 34. Compete ao Conselho Deliberativo:

I- Deliberar sobre negdcio ou operacdo financeira que envolva mais de 10% (dez por
cento) do montante dos bens patrimoniais da PROMED, apurado com base em escrita
contabil;

II- Funcionar como 6rgdo recursal das decisdes do Conselho Diretor;

III-  Sugerir ao Conselho Diretor a abertura de sindicdncia sigilosa, ou qualquer outro

procedimento, contra associado em razdo de conduta incompativel, assim entendido por
mais da metade de seus membros;

IV-  Sugerir ao Conselho Diretor outras medidas que julgar necessarias ao bom
cumprimento das finalidades dela; e

V- Participar de reunides com o Conselho Diretor, quando convocado.

Art.35. O Conselho Deliberativo reunir-se-4 semestralmente e, extraordinariamente,

quando convocado pelo seu Presidente, ou pela maioria de seus membros ou pelo Conselho
Diretor.

Paragrafo tnico. As deliberagdes do Conselho serdio tomadas pela maioria dos votos de

seus integrantes, inclusive de seu Presidente, a quem cabera, em caso de empate, o voto de
qualidade.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 36. Dissolvida a Associagdo e liquidado o passivo, o patrimdnio social dela se
revertera em beneficio da APMP.

Art. 37. O exercicio financeiro da PROMED, para efeito de balango, terminara no dia 31
de dezembro de cada ano.

Art. 38. Nenhuma penalidade sera aplicada ao Associado sem que lhe facultem todos os

4 #"™  meios de defesa.

QQ

@O

d 3 IL Art. 39. Os recursos do plano de satde dos beneficiarios atualmente disponiveis na APMP
28 2 serdo integralmente transferidos para a PROMED juntamente com os beneficiarios do
o = : plano de satde, em processo de transferéncia de carteira a ser aprovado pela ANS.

ve m % (. : : i

S i Paragrafo unico. Os recursos necessarios para integraliza¢do de patrimonio exigidos pela

ANS para inicio das atividades serdo aportados da APMP para a PROMED antes da”
transferéncia da carteira, conforme suas necessidades. |
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Art. 40. Os Diretores e Conselheiros da APMP assumirdo os respectivos cargos na
PROMED, de acordo como os arts. 24, 31 e 33 deste Estatuto, com posse automatica na
data da aprovagiio deste em Assembléia, e declaram pretender administrar o Plano de

Saude e que preenchem as condigdes previstas na Resolugdo da ANS — RN n° 11, de 22 de
julho de 2002.

Art. 41. Os beneficiarios do plano de satide vinculados 8 APMP e que forem transferidos
para a PROMED quando da autorizagio de funcionamento pela ANS, ficam dispensados
da solicitagdo de admisséo.

Art. 42 Este Estatuto foi aprovado na Assembléia Geral Extraordindria ocorrida aos 10 de
abril de 2010 e entrard em vigor na data de sua aprovagdo, observado o disposto no
paragrafo tnico do art. 4°.

Art. 43 Apbs o falecimento do associado descrito no artigo 11 ou, na sua falta. do viavo ou
da vitva, permanecerdo beneficiarios do plano de salide os dependentes ja inscritos,
cabendo-lhes o pagamento das respectivas mensalidades, sendo vedadas hovas inclusdes.
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